Suite a la visite pastorale de I'unité pastorale Portes de Provence
du 21 au 24 novembre 2024

Chers fréres et sceurs des 3 paroisses des Portes de Provence,

Au cours de la visite pastorale que j’ai accomplie du 21 au 24 novembre 2024 chez
vous, accompagné de Mme Cécile Hasslauer, responsable du service diocésain
« Mission en paroisse », et de M. Philippe Capoen, diacre, je n’ai bien-sir pas pu tous
vous rencontrer. Je n’en reste pas moins tres marqué par le nombre et la diversité des
initiatives que vous savez prendre pour que I'Eglise soit vivante et fraternelle sur votre
unité pastorale.

Cette visite a été préparée et animée avec grands soins. Je remercie les prétres pour
la fraternité de leur accueil. Des le premier jour de la visite, vous étiez tous présents
dans la basilique Sainte-Anne de Bonlieu pour concélébrer I'Eucharistie. Le signe de
la communion était ainsi clairement donné. J’ai pu aussi rencontrer les diacres pour
un temps d’action de graces et d’échanges sur leur vocation et leur ministére, en
présence des épouses. La joie était au rendez-vous !

Chaque curé a pu livrer une analyse pertinente sur les réalités et les enjeux de la
paroisse confiée a son ministere. Un souci est revenu de maniere récurrente : 'unité
de la paroisse, une unité toujours a construire. D’'une paroisse a l'autre, les situations
sont différentes : distance géographique et différence de mentalités qui rendent plus
difficiles les rencontres ; attachement a tel ou tel clocher particulier ; existence de
plusieurs poles de regroupement pour une méme paroisse. Je me fais ici le relais de
ce désir des prétres pour que, sur chaque paroisse, les équipes et conseils travaillent
a plus de connaissance réciproque, de communion et de liens entre vous. Je vous
invite a partager ce travail d’analyse au cours d’'un prochain Conseil Pastoral de
Paroisse, afin de le faire connaitre et de le traduire ainsi concrétement dans les projets
pastoraux.
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De la rencontre des conseils pastoraux et équipes d’animation paroissiale s’est
dégagée une belle énergie pleine d’évangile. Elle a manifesté votre nette volonté de
vous rencontrer, de partager vos expériences, de chercher comment mieux travailler
ensemble a I'échelle de l'unité pastorale. Je joins a cette lettre le compte-rendu de
cette soirée ; il pourra étre utile a la poursuite de vos réflexions dans les conseils
pastoraux de paroisse. Plusieurs groupes ont exprimé clairement des besoins en
matiere de formation, notamment pour les catéchistes, les animateurs des
préparations aux sacrements et de la pastorale des jeunes, les équipes funérailles, les
équipes liturgiques, les laics en responsabilité sur la paroisse. Certaines propositions
doivent pouvoir se faire en commun.

L’engagement envers les populations précarisées, les personnes malades ou ageées
mérite d’étre davantage visibilisé. Une vie réussie est une vie au service des autres !
En faisant mieux connaitre ce qui existe déja en matiére de solidarité ou de pastorale
de la santé et en ceuvrant davantage ensemble, il sera important de solliciter
ponctuellement, pour des missions précises, des adolescents, de jeunes adultes, des
catéchumenes ou des recommencants dans la foi. Si les actes sont importants, les
mots comptent aussi. N’hésitez pas a dire que le Christ vous fait vivre, lui qui s’est fait
le serviteur de tous. Rappelez-vous encore les paroles du pape Francois, dans son
texte programmatique, La joie de I'Evangile au § 200 : « La pire discrimination dont
souffrent les pauvres est le manque d’attention spirituelle ». De la méme maniére,
aucun membre de la communauté paroissiale ne doit rester isolé, en raison de son
age ou de la maladie. Les diacres y porteront une attention particuliere. Dans les
structures sanitaires et sociales, on veillera aussi a ce que des conventions soient
établies entre paroisse et établissements pour que les équipes d’aumdbnerie soient
reconnues et pérennisées dans leur action.

A en juger par la discussion passionnante que nous avons eue avec des confirmands
adultes, ils vivent d’authentiques métamorphoses et de vraies conversions. lls ne
tardent pas non plus a étre missionnaires auprés de leurs proches. Si la présence de
chrétiens sur les réseaux sociaux a pu mettre certains d’entre eux en route, pour
d’autres, c’est une église ouverte, accueillante et signifiante ou encore une belle
liturgie qui les a rejoints. L'Esprit Saint est a I'ceuvre ! Les accueillir exige de faire du
« sur-mesure », alors que beaucoup viennent ou reviennent a I'Eglise avec crainte, ne
se sentant pas légitimes ou ayant peur d’étre jugés. Vous savez les rejoindre tels qu’ils
sont et la ou ils en sont. Vous les aidez aussi a prendre leur place dans la communauté
chrétienne. Vous ne les « laissez pas tomber » une fois les sacrements recus. Je vous
en remercie vivement. Cette mission est enthousiasmante mais également trés
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prenante. Tout en gardant I'attention nécessaire a chacun, nous aurons a nous donner
des reperes plus précis dans le diocese pour faciliter cet accompagnement et
permettre a de nouvelles personnes de s’y impliquer.

Je rends grace avec vous pour un certain renouveau dans la catéchese des enfants
et des adolescents. lls sont de plus en plus nombreux & demander le baptéme. Je vous
invite a soigner I'éveil a la foi des tout-petits : 'dge 3-6 ans est celui de 'imprégnation ;
c’est aussi un temps privilégié en familles, parents et enfants. Vous avez aussi exprimé
votre souci des vocations spécifiques de prétres, de diacres, de consacrés. Peu de
prétres sont originaires de cette partie du diocése mais jai confiance, cela peut
changer !

Continuez a prendre soin de vos communautés paroissiales en veillant a la convivialité,
a des liturgies belles et bien préparées et a 'accompagnement de ceux qui ont regu
des missions pastorales sur vos paroisses. Gardez une culture de l'appel pour
renouveler les équipes en précisant des mandats clairs avec des durées définies ; cela
aide a s’engager ! Poursuivez sur le chemin de l'unité avec des fréres et sceurs de
I'Eglise protestante unie mais aussi avec ceux qui appartiennent a des églises
évangeéliques, en partageant ensemble la mission.

Je vous encourage enfin a consacrer du temps a des rencontres gratuites, a des
visites. Il est essentiel d’aller a la rencontre, d’aller vers ceux que nous cétoyons trop
peu ou pas du tout. Nul n’est trop loin pour Dieu ! C’est a nous de manifester combien
Dieu est proche de chacun.

Vous savez enfin que les services du diocese se tiennent a vos cotés. N’hésitez pas a
les solliciter. C’est avec joie que nous avons vécu ces quatre journées avec vous. Un
grand merci pour votre accueil et votre fidéle investissement. Je prie le Seigneur de
veiller sur vous et vos familles et de fortifier vos coeurs dans la foi, I'espérance et la
charité, a quelques jours de Noél !

Il vient le Sauveur ! Qu’il soit votre lumiére et votre joie.

+ Francois Durand
Evéque de Valence

Monseigneur Frangois DURAND
Evéque de Valence
Maison diocésaine du Bon Pasteur

11 rue du Clos Gaillard — B.P. 825 1 £h
26 008 Valence cedex www.valence.cer.Ir



ANNEXE : compte-rendu de la rencontre des Conseils Pastoraux de Paroisse,
Equipes d’Animation Paroissiale et Assistantes paroissiales - Jeudi 21 novembre
2024 (Montélimar)

ler temps : Réponses des groupes par paroisse

Sainte Anne sur Roubion et Jabron
Les PLUS :

Les temps de convivialité. Dimanche autrement. Paroisse vivante et recueillie. Accueil
des déracinés. Des lieux différents pour vivre la messe. 4 prétres et 3 diacres. 2
chorales. Les animations liturgiques. Le choix d'un Saint chague année pour
cheminer.

Les MOINS :

Difficultés au niveau du caté : probleme de formation et probleme pour accueillir les
familles. Difficulté du suivi: Quelles sont les attentes des familles aprés un
sacrement ? Quelquefois c’est trop cloisonné au niveau des clochers. Avoir une lettre
de mission cadrée. L'intégration des jeunes.

Saint Marcellin Champagnat en Tricastin

Les PLUS :

La « guinguette » du curé. Le groupe des jeunes pros. Le parcours Alpha, 3e année.
L'aumonerie des jeunes. Les soirées PTP : Pizza, Topo, Priére. Le pelerinage
paroissial le lundi de Pentecéte.

Les MOINS :

Le premier dimanche de I'Avent. Attente de quelque chose de plus nourrissant. Pour
I'école de la foi, il est demandé que le méme sujet soit reporté a une autre fois. Le lien
intergénérationnel : les jeunes pros ont besoin de créer quelque chose.
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ND du Rhbéne
Les PLUS :

La nouvelle version du caté qui est centralisée a la maison paroissiale. Plus de monde
dans les églises. Plus de monde dans le parcours du catéchuménat. Plus de jeunes
et de servants. Pastorale de la santé active. De bons liens avec I'école de Chabrillan.
Journée sportive conviviale. Equipe d'accueil au moment des messes. Les journées
du pardon. Les Vépres, suivies du vin chaud pendant I'Avent. Les apéritifs conviviaux.

Les MOINS :

Perte de vitesse des équipes liturgiques. Pas assez de monde pour les funérailles.
Manque de musiciens. Pas assez de diacres. Comment faire venir les gens en
périphérie ? Comment intégrer les catéchumeénes et les confirmands ? Question sur la
visibilité de la paroisse. Solitude des prétres car peu hombreux.

Groupe des Prétres

Les PLUS :

La foi manifestée par les paroissiens.

Les personnes qui font un chemin de conversion.

De plus en plus de liens avec les personnes loin d'un sacrement.
La ferveur des célébrations.

Les MOINS :

L'enjeu de la communion car « chacun voit midi a sa porte ».

Permettre aux personnes de faire un vrai chemin qui ne soit pas superficiel.

Question du renouvellement : Les générations nouvelles ne peuvent pas s'engager de
la méme fagon.
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2éme temps - Réponses des groupes : les paroisses étaient mélangées

Quels sont les motifs d'espérance ?

- Pas besoin de performance.

- Un jeune évéque.

- Lajeunesse.

- Arrivée de nouveaux prétres.

- Plus de monde dans les églises.

- Le nombre de catéchumenes qui augmente.
- Que les gens veuillent approfondir leur foi.
- Les initiatives de convivialité.

- Le catéchisme.

- Les moments partagés.

- Le groupe des jeunes pros.

- Des paroisses dynamiques.

Que faut-il initier dans ma paroisse ?

- Les dimanches “autrement” (Cf Viens dimanche).

- Le choix d'un Saint pour I'année.

- La mise en place d'une chorale.

- Communiquer par des groupes WhatsApp.

- Redynamiser I'auménerie et le caté.

- Pour la journée du pardon, ajouter des “spécialistes de I'écoute”.

Quelles sont les missions pour lesquelles il serait souhaitable de travailler en Unité
Pastorale ?

- Différents temps forts avec les aumdneries.

- Se retrouver une fois par an par pastorale spécifique pour partager les bonnes
pratiques.

- Mettre en commun le choix du Saint.

- Créer une chorale inter-paroisses.

- Avoir des topos, des enseignements.

- Des rencontres du caté.

- Une grande kermesse.

- Une féte pour les confirmands ou les premieres communions.

- Unrallye des clochers.
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Conclusion par I'évéque :

- On est de plus en plus dans le « sur-mesure ». Rejoindre chacun la ou il est et
la ou il en est. Accueil inconditionnel.

- Enjeu sur I'éveil a la foi : Parents et enfants

- Travalller la question du catéchuménat. Les néophytes sont en train de
renouveler nos communautés. lls ont besoin des ainés. Nous aussi on a besoin
d’eux : comment prennent-ils leur place a leur maniere ?

- Trés bien le travail pour nourrir la convivialité.

- Avoir une liturgie soignée.

- Question de la communion : Quelquefois, cela peut étre une souffrance. Difficile
avec les réalités des paroisses => ne plus avoir I'esprit de clocher.

- Penser a renouveler les équipes.

- Avoir a cceur le souci des plus pauvres.

- Sensibiliser, appeler, former. Avec des mandats clairs, des missions précises.

- Question des vocations.

- Que des membres de la communauté soient au service de I'ensemble.

- Comment va-t-on visiter les gens seuls ?
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